
  

 
 

Јавни позив за учешће на Завршној Конференцији (јавна расправа) поводом израде  
Локалног плана  (стратегије) развоја културе града Ваљева 2012-2016 

 
Јавна расправа ће бити одржана u петак 11. новембра 2011, у Холу Центра за културу , од 10 до 15 часова,  

 Јавна расправа је конференцијског типа, и одржаће се радом по секцијама, сходно природи теме, као и интересовања учесника 
 
 

А г е н д а 
10:00-10:30- Регистрација учесника/ца и опредељивање за рад у групама 
10:30-11:00- Отварање конференције - Уводна реч, презентација претходних активности и упознавање са планом реализације јавне расправе.  
11:00-11.15    Рапоређивање учесника по групама за прву сесију 
11.15- 12.45 - Рад у радним групама по областима (разматрање проблема, циљева, мера, реализатора, индикатора и приоритета за Акциони план 2012) 

Теме: 

 Опште мере локалне културне политике (акциони план у прилогу, модератор др Владимир Кривошејев) 

 Развој и неговање публике (акциони план у прилогу, модератор Маријана Миланков) 

 Савремено стваралаштво (акциони план у прилогу, модератор Снежана Баралић Бошњак) 
 
12.45-13:15 – Пауза за освежење 
13:15-13:30 – Распоређивање учениска по групама за другу сесију 
13:30 -15:00 - Рад у радним групама по областима (разматрање проблема, циљева, мера, реализатора, индикатора и приоритета за Акциони план 2012) 

Теме: 

 Културна баштина  (акциони план у прилогу, модератор др Владимир Кривошејев) 

 Културни туризам и фестивалска политика (акциони план у прилогу, модератор Маријана Миланков)  

 Цивилни сектор у култури (Удружења грађана, аматеризам, самостални ументици) (акциони план у прилогу, модератор Снежана 
Баралић Бошњак) 

 
 

             
 
 
 
 



  

1. ПРИМАРНE И ОПШТЕ МЕРE 
   

ПРИМАРНА МЕРА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ СТРАТЕГИЈЕ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Непостајање 
старешких 
планова градских 
субјеката културе 
(установа и 
удружења) 

Успостављање 
планског развоја  

Израда стратешких планова 
установа и удружења, у основама 
сагласних са Планом развоја 
културе  Града Ваљева 
 

До усвајања 
буџета за 
2013 

Сви субјекти културе Усвојени стратешких планови развоја  
субјеката у култури у Граду Ваљеву 

Годишња евакуација планова 
 

Од доношења 
буџета за 
2013 

Сви субјекти културе Редовна, годишња, израда евалуационих 
елабората  

Непостојање 
стручног тела за 
имплементацију 
Локалног плана 
развоја културе и 
могући проблеми у 
процесу 
имплементације 

Доследна  
имплементација 
циљева и мера 
предвиђених 
Локалним планом 
развоја културе 

Формирање стручног тима за 
имплементацију и доношење 
годишњих акционих планова 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Тим за 
имплементацију 
 

Формиран Тим за импентацију Плана 
развоја кутлуре Града Ваљева 
 
Годишњи акциони планови 
 
Годишњи извештаји о имплементацији  
Плана развоја културе  

Могућност 
нереализације 
Плана развоја 
културе због 
непостојања 
редовне 
евалуације  

Редовна евалуација 
реализације Плана 

Одређивање и именовање тела 
за евалуацију 

Са усвајање 
Плана 

 
Град Ваљево  

 
Редовно, тромесечно праћење и израда 
годишњег елабората евалуације 



  
 

ОПШТЕ МЕРЕ - УНАПРЕЂЕЊЕ СИСТЕМА ЛОКАЛНЕ КУЛТУРНЕ ПОЛИТИКЕ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Политизација и 
бирократизација у 
сектору културе, 
праћена лаичким 
менаџментом 

Деполитизација и 
децентрализација у 
сектору културе, са 
професионализацијом 
менаџмента 
 
 

Креирање нормативних аката 
којима се регулишу мерила и 
критеријуми финансирања у 
области културе 

На годишњем 
нивоу ради 
измена и 
допуна 

Град Ваљево 
 

Усвојен акт о финансирању у култури и 
његова доследна примена 

Доследна примена Закона о 
култури при избору директора 
установа, уз услов стручности, 
менаџерских знања и 
достављања плана рада у 
мандатном периоду 

Континуирано Град Ваљево 
и управни одбори установа 

Стручни менаџмент у установама културе  
(напуштање праксе поделе руководећих 
позиција у установама културе по 
партијским квотама) 

Стриктна примена Закона о 
култури при постављању чланова 
Управних одбора (угледни и 
доказани делатници у култури, 
науци, просвети, области медија  
и финансија)  
 

Континуирано Град Ваљево 
 

Компетентни управни одбори   
 

Едукација управљачког кадра Континуирано  Управни одбори, директори 
установа 

Дипломе и сертификати менаџмента 
културе 

Ефикаснији рад 
градске управе у 
области културе  и 
унапређење сарадње 
са субјектима у 
култури 

Успостављање брже процедуре 
за доношење одлука 

2012. и 
континуирано 

Град Ваљево 
Савет за културу 

Смањење непотребног администрирања 

Ангажовање  правника који ће 
познавати регулативу у култури 
за све установе културе 

Континуирано Град Ваљево, сви субјекти у 
култури 
 

Обезбеђена правна помоћ за установе 
културе  од стране  Градске управе  

Обавезна перманентна едукација, 
са провером знања, запослених у 
градској управи који раде на 
пословима везаним за област 
културе 
 

Континуирано Град Ваљево,  
Савет за културу 
ангажовани стручњаци за 
едукације 

Одржане едукације, положени тестови од 
стране запослених у ГУ и отклањање 
законских пропуста у раду 

Ангажовање стручног сарадника 
за координацију рада субјеката у 
култури 

ОД 2012. 
године 

Град Ваљево 
 

Ангажован стручни сарадник  за област 
културе у Градској управи 
 

Унапређена сарадња између ГУ и 
установа културе 
 
Усклађени програми установа културе 
 
Координација процесом имплементације 
Локалног плана развоја културе Града 
Ваљева 

Неадекватна 
евалуација рада 
како за појединце, 

Евалуација  рада 
субјеката у култури и 
видљивост ефеката 

Формирање стручног тела/радне 
групе за креирање методологије 
за евалуацију и писање 

2012. 
формирање 
стручног 

Град Ваљево 
 

Формирана радна група за евалуацију од 
компетентних личности 
 

Креирани упитници за евалуацију рада 



  
тако и за 
субјеката у 
култури у целини 
и  

неразвијеност 
механизама 
мотивације 
актера културне 
политике 
 

евалуације  и развој 
праксе мотивације  
 

евалуационих извештаја, са 
предлогом мера 

тела, израда 
извештаја на 
годишњем 
нивоу 

установа/организација  
 

Креирани упитници за мерење учинака 
рада појединаца/запослених у установама 
културе 

Одрећивање посебних буџетских 
линија за мотивацију, на нивоу 
града и на нивоу установе 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево 
 и установе културе 

Формирање буџетских линија за 
награђивање 

Полугодишње попуњавање 
евалуационих упитника од стране 
субјеката у култури – 
установа/организација и свих 
запослених у установама) 

Два пута 
годишње 

Град Ваљево 
 и радно тело за евалуацију  

Извештаји са квантитативни и 
квалитативним показатељима о ефектима 
рада субјеката у култури, као и број 
имплементираних мера 
 

Извештаји о раду запослених у установама 
културе са параметрима вредновања 
учинака рада појединаца (обрађени 
упитници о ефектима рада запослених ) 

Увођење нових градских и 
међунардоних награда за 
установе и појединце за посебан 
допринос у развоју културе града 
Ваљева (награда може бити 
додатно финанисрање пројеката,  
студијска путовања, докторске 
студије..) 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Радно тело за 
евалуацију, Савет за културу 

Акт о додели награде и расписивање 
конкурса 
 
Поново успостављене награде Милован 
Глишић и Гордана Бабић 

Креирање посебног колективног 
уговора за установе културе чији 
је оснивач Град Ваљево 

2012. године Град Ваљево, синдикати, 
послодавци 

Потписан колективни уговор 

Непостојање 
стратешког и 
пројектног 
планирања у 
области културе 

Успостављање 
планског и 
програмског буџетског 
финансирања у 
области културе 

Стриктна примена одредби 
Закона о култури које се односе 
на годишње планирање 

Од 2012. 
године 
 

Одељење за буџет и 
финансије, Одељење 
друштвених делатности, 
установе културе 
 

Примена Законом о култури предвиђеног 
начина планирања 

Усвајање Плана развоја културе 
града Ваљева и годишњих 
акционих планова 

План развоја 
културе града 
Ваљева 
крајем 2011. 
године; 
Акциони 
планови на 
годишњем 
нивоу 

Град Ваљево 
Савет за културу, Радно 
тело за имплементацију 

Усвојен План развоја културе града 
Ваљева 
 

Усвојени годишњи акциони планови 
 

Одговорно програмско финансирање 

Усвајање вишегодишњих 
стратешких планова развоја 
установа  

Од 2012. 
године 

Установе културе Усвојене стратегије развоја установа 
културе 
Дугорочно планирани пројекти, средства и 
развојна политика установа 



  
Унапређење  механизма конкурса 
са јасним критеријумима, 
дефинисаним конкурсним 
линијама према областима у 
култури, за све субјекте у култури 
(установе, цивилни сектор, 
појединце)  
*(конкурс треба да кореспондира 
са циљевима Плана развоја 
културе) 
 

Од 2012. 
године и 
континуирано 

Град Ваљево 
Савет за културу 

Број апликација и одобрених пројекта 
према конкурсним линијама и врсти 
субјеката у култури  
 

Број одобрених пројеката који су 
кореспондирали са циљевима Плана 
развоја културе Града Ваљева 

Израда стратешких планова 
културних субјеката, на основу 
реалних развојних могућносту, а у 
складу са градским планом 
развоја културе 
 

Од 2012. 
године и 
континуирано 

Установе културе и други 
субјекти културне 
делатности 

Постојање стратегијских вишегодишњих 
планова. 

Недовољан  број 
стручних кадрова и 
висока старосна 
структура 
 

Оптимализација 
кадровске структуре 

Сукцесивно повећање броја 
кадрова праћењо 
подмалађивањем колектива 

Од 2012. 
године и 
континуирано 

Градске власти и установе 
културе 

Кадровско подмлађивање установа и 
оптимализација броја запослених 

Развој праксе краткорочног и 
средњорочног пријема по 
пројектима 

Развој праксе ангажовања 
волонтера 

Потписивање и примена посебног 
колективног уговора за установе 
културе чији је оснивач Град 
Ваљево 

Непостајање 
континуираног 
стручног 
усавршавања и 
едукације 
запослених у 
установама 
културе 

Стручно оспособљени 
кадрови у области 
културе  
 

Усвајање програма стручног 
усавршавања запослених у 
установама културе и отварање 
посебне буџетске линије за 
едукацију запослених 

Од 2012. 
године  и 
континуирано 

Град Ваљево, 
Установе културе, 
ангажовани едукатори 

Износ средстава на позицији у буџету за 
стручну усавршавање запослених у 
култури 
 
Број семинара и број запослених који су 
похађали семинаре 
 
Број културних програма као директна 
последица едукација 

Укључивање младих стручњака у 
рад установа кулуре, на основу 
програма/пројеката 

Континуирано Установе културе Број ангажованих стручњака 
Број културних програма и нових садржаја 
као директна последица ангажовања 
младих стручњака  

Незадовољавајуће 
буџетско 
финасирање и 
непостојање 
различитих 
модела 
финансирања 

Диверзификовано и 
повећано 
финансирање културе 

Процентуално дефинисање удела 
за културу у односу на укупан 
буџет града и повећање 
финансирања. 

Од 2012. 
године, на 
годишњем 
нивоу 

Град Ваљево 
Савет за културу 
 

Установљени модели финансирања и 
повећан проценат финансирања до изнад 
просека за градове у Србији 

Успостављање алтернативних 
видова финансирања културе 
(комуналне таксе, фондови, 

Континуирано Град Ваљево 
 

Удео улагања у културу из других извора 



  
културе издвајање за културу од процеса 

приватизације и судских 
процеса/извршења...) 

Јачање капацитета за 
аплицирање код републичких 
фондова и фондова ЕУ 
(формирање радне групе/тела  за 
припрему предлога пројеката и 
спровођење едукација на тему  
писање пројеката) 

Од 2012. 
године и 
континуирано 

Установе културе, цивилни 
сектор у култури, градска 
управа, појединци 

Формирана радна група за припрему 
предлога пројеката 
 
Број послатих пројектних  апликација  свих 
актера у култури града 
 

Број одобрених пројеката од стане 
републичких и фондова ЕУ 

Студија изводљивости о 
оправданости улагања у културни 
туризам 

У 2013. 
години 

Град Ваљево 
уз поштовање Закона о 
јавним набавкама 

Изведена студија извољивости 

Отварање установа 
културе ка тржишту, 
сходно њиховој 
делатности  и 
савременој пракси  
 

Дефинисање удела остваривања 
сопствених средстава за установе 
културе, према типу установе и 
делатности 

Од 2012. 
године и 
контунуирано 

Град Ваљево, установе 
културе 

Повећање удела сопствених средстава у 
укупном буџету установе  

 Креирање конкурсне линије за 
подстицање улагања сопствених 
средстава установа културе за 
унапређење 
продукције/програмске 
делатности   

Стално 
отворени 
конкурс 

Број суфинансираних пројеката по 
конкурсу 

Непостојање 
праксе 
корпоративне 
друштвене 
одговорности 
привредних 
субјеката 

Развој праксе 
друштвене 
корпоративне 
одговорности 

Састанак представника власти, 
привреде и културе и формирање 
посредничког тела за 
успостављање сарадње између 
јавног, приватног и цивилног 
сектора 

У 2012. 
години и 
континуирано 

Привредни субјекти у 
Ваљеву, уз логистичку 
подршку градских власти и 
Савета за културу 

Повећано интересовање за улагање у 
културу и развијање међусекторског 
партнерства  
 -број привредних субејката који сарађују 
са установама и цивилним сектором у 
култури, 
- број партнерских пројеката између 
цивилног, приватног и јавног сектора 

Поспешивање донаторства кроз 
ослобађање од одређених такси у 
надлежности локалне самоуправе 
зарад улагања у културу 

Контунуирано 

Успостављање награде за 
донаторство у култури 

Од 2012. 
године, на 
годишњем 
нивоу 

Град Ваљево,  Савет за 
културу 

Акт о додели награде за донаторство у 
култури 

 Недовољно 
учешће у 
финасирању рада 
регионалних 
установа (Завод,  
Архив и Музеј) од 
стране општина 
на чијој 
територији 
остварују 
делатност 

Нормирање обавезе 
за учествовање у 
финансирању 
регионалних установа 
заштите 

Креирање споразума о сарадњи 
између локалних самоуправа и 
установа заштитте 

Од  2012. 
Године, на 
годишњем 
нивоу 

Град Ваљево 
Музеј, Архив, Завод, 
представници локалних 
самоуправа и Колубарског 
округа 

Дефинисана сарадња и остварен већи 
степен заштите културне баштине у 
Колубарском округу 

Неадекватни и 
нерационално 

Утврђивање 
приоритета улагања у 

Идејна решења и документација 
са предлогом финансијских 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, ЈП Дирекција, 
Установе културе 

Дефинисане листе приоритета улагања на 
годишњем нивоу 
 



  
искоришћени 
просторни услови 
и опремљеност 
установа културе 

просторно и техничко 
савремено опремање 
установа 
 

средстава Решавање питања адекватности 
просторних услова установа 
 
Савремено опремљене установа културе и 
фунцкионално прилагођени простори 
програмима 
 
 

Решавање имовинско-правног 
статуса Центра за културу 
Ваљево 

Стварање  нових просторних 
могућности за установе и 
организације у култури 

 



  

 

2. План развоја заштите и промоције културног наслеђа 
 

  КУЛТУРНО НАСЛЕЂЕ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Девастирано 
културно наслеђе, 
недовољно 
улагање у 
заштиту и 
промоцију 
културне 
баштине 

 
 

Заштићена културна 
баштина и 
унапређена промоција 
 

Установити посебну буџетску 
линију за заштиту и промоцију 
културне баштине и листу 
приоритета за улагање на 
годишњем нивоу 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Установе 
заштите 

Износ средстава на позицији у буџету за 
заштиту и промоцију културне баштине / 
број реализованих активности и јавних 
промоција културне баштине 
 

Утвђени и реализовани приоритети 
улагања 

Контрола спровођења Закона о 
културним добрима и других 
међународних важећих 
регулатива у области културне 
баштине 

Континуирано Град Ваљево 
Установе заштите и други 
субјекти у култури, и 
републичке надлежне 
институције 

Веће издвајање из буџета града за заштиту 
и обнову  објеката културног наслеђа 
 

Успоставњена сарадња установа заштита 
Града Ваљева и републичких надлежних 
институција из области заштите 

Контрола спровођења Закона о 
планирању и изградњи у циљу 
очувања културне баштине 
 

Континуирано Установе заштите и други 
субјекти у култури,  Град 
Ваљево 
и републичке надлежне 
институције 

Веће учешће надлежних инспекцијских 
служби у поштовању Закона о планирању и 
изградњи 
 

Појачана улога Завода за заштиту 
споменика културе Ваљева у издавању 
дозвола и решења 

Примена казнених мера због 
непоштовања Закона о културним 
добрима и Закона о планирању и 
изградњи 

Континуирано Установе заштите и други 
субјекти у култури,  Град 
Ваљево 
и републичке надлежне 
институције 

Број предложених решења за стопирање 
извођења радова који су нескладу са 
поменутим законима 
 

Проширење 
просторних 
капацитета и 
савремено опремање 
установа заштите 

Мапирање могућих простора, 
погодних за довођење у намену 
депоа и радионица 

Континуирано 
по утврђеним 
приоритетима 

Установе заштите,  Град 
Ваљево 
 

Урађена техничка документација 
за реконструкцију, адаптацију, 
доградњу простора. 
 

Савремено обезбеђени постојећи депои 

Обезбеђивања адекватних 
просторних и техничких услова за 
депоновање  
предмета (решавање проблема 
централног депоа, са 
конзерваторским радионицама, за 
установе заштите)  

Од 2012. 
године 

Установе заштите,  Град 
Ваљево 
 

Техничка документација и реализација 
пројекта централног депоа, са 
конзерваториским радионицама, за 
установе заштите 
 
 

Примена савремених 
информационих технологија у 
заштити и промоцији културних 
добара 

Континуирано Установе заштите Заштићена и дигитализована грађа 
 

Број дигитализоавних 
предмета/докумената/објеката 
 

Већа видљивост и доступност културних 
добара 



  
Недовољан број 
стручних кадрова 
у  установама 
заштите и 
непостојање 
програма 
стручног 
усавршавања 

Континуирано стручно 
усавршавање 
запослених и 
ангажовање младих 
стручно 
оспособљених 
кадрова кроз 
програмске и 
пројектне активности 
установа 
  

Ангажовање младих стручњака 
на основу добијених пројеката 
(републички конкурси, јавни 
радови, ЕУ фондови) 

Континуирано Установе заштите Број одобрених пројеката и број 
ангажованих младих стручњака 

Ангажовање приправника- 
волонтера и развој програма 
стручне праксе 

Континуирано Установе заштите Број ангажованих приправника-волонтера, 
број полазника у оквиру програма стручне 
праксе 

Установљен програм стручног 
усавршавања за запослене у 
установама заштите 

Континуирано Установе заштите Број семинара, број запослених који су 
похађали програме доедукације, број 
студијских путовања и број положених 
стручних испита 

Недовољно 
улагање у 
инфраструктуру 
и савремено 
коришћење 
потенцијала 
културне 
баштине 
 
 

Развијање културног 
туризма на основу 
богатстава и 
потенцијала културне 
баштине 

Решавање имовинско правних 
односа над културним и 
природним добрима 

Континуирано Град Ваљево 
и остале заинтересоване 
стране у процесу 

Решено питање имовинско правних односа 
над културним и природним добрима 

Израда идејне и техничке 
документације за 
инфраструктурно унапређење  
амбијенталних целина око 
културних добара 

Од 2012. 
године, 
континуирано 

Установе заштите Град 
Ваљево,  ЈП Дирекција 

Урађена техничка документација за 
инфраструктурно унапређење  
амбијенталних целина око културних 
добара 

Сигнализација и обележавања 
непокретних културних добара, у 
складу са законском регулативом, 
двојезично 

Континуирано Град Ваљево, ЈП Ваљево 
турист, ЈП Дирекција, 
Установе  заштите 

Спроведена сигнализација и обележавање 
споменика културе 
 

Већа видљивост и посећеност културних 
добара 

Недовољно 
развијена свест  о 
важности 
културне 
баштине и нивоа 
информисања код 
грађана  

Подизање свести о 
важности и значају 
културне баштине 
Ваљева кроз 
различите видове 
информисања и 
едукација 

Јавне презентације у функцији 
промоције фундуса установа 
заштите 

Континуирано Установе заштите, установе 
образовања, удружења 
грађана 

Број презентација и програма у функцији 
промоције културне баштине 

Установити Дане културне 
баштине Ваљева /у склопу 
европских дана културне баштине 

На годишњем 
нивоу 

Установе културе и други 
субјекти у култури 

Установљен програм обележавања Дана 
културне баштине Ваљева  
 

Број учесника у реализацији програма и 
број посетилаца 

Креирање програмске сарадње на 
релацији установа образовања, 
удружења грађана и установа 
заштите (радионице, јавни часови  
и изложбе за школску популацију)  

Континуирано Установе заштите, удружења 
грађана и установе 
образовања 

Број одржаних радионица, часова, изложби 
 
Број учесника и посетилаца 

Израда кодекса понашања према 
културном наслеђу 
 
 

Од 2013. 
године 

Установе заштите,  Град 
Ваљево, удружења грађана, 
установе образовања, 
појединци 

Усвојен кодекс понашања према културном 
наслеђу на Скупштини града 
 

Публиковање кодекса понашање и 
дистрибуирање  установама културе, 
образовања, месним заједницама, 
изложено на културним добрима и осталим 
јавним местима окупљања 
 

Поштовање кодекса понашања 

Медијска кампања за 
популарисање културне баштине  

Континуирано Установе заштите, медији,  
Град Ваљево 

Број медијских прилога и број активности, 
презентација, штампаних материјала 

 



  

3. План развоја цивилног сектора у култури 
 

ЦИВИЛНИ СЕКТОР - АМАТЕРИЗАМ, УДРУЖЕЊА ГРАЂАНА У КУЛТУРИ И САМОСТАЛНИ УМЕТНИЦИ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Недовољна 
организованост 
и 
интерсекторска 
повезаност 
цивилног 
сектора 
 

Развој 
организованости и 
међусобног 
повезивања 
културних актера 
цивилног сектора 
 

Препознавање 
репрезентативних удружења 
која се баве културом и 
институцинализовање  
 

Од 2012. 
године 

Градске власти, савет за 
културу 

Израђен списак репрезентативних 
удружења 

 
Формирање  савета за 
унутарсекторску сарадњу 

Од 2012. 
године 

Репрезентативна и друга 
удружења која се баве 
културом 

 
Формиран савет 

- Недовољна 
менаџерска 
активност  
управних органа 
цивилног 
сектора 
(неспремност за 
за 
дивезификацију 
материјалних 
ресурса - 
превелика 
ослањања на 
буџетске 
дотације или на 
исчекивање 
истих) 
 

Развој менаџерског 
приступа унутар 
цивилног сектора 
 

 
Селективни одабир (по 
принципима менаџерске 
способности, знања и вештина) и 
едукација управних органа 
удружења 
 

 

 
 

 
Континуирано 

 
Сва удружења 

 
Повећана менаџерска способност и 
изражена дивезификација материјалних 
ресурса 

Неадекватна 
подршка развоју 
аматеризма и 
културних 
активности 
цивилног сектора 
 

Развијени механизми 
подршке развоју 
аматеризма 
 
 

Редовне субвенције 
репрезентативним 
удружењима, али на основу 
програма (евалуација и 
правдање) и међусекторске 
сарадње 

 

Од 2012. 
године, на 
годињем 
нивоу 

Град Ваљево, Комисија за 
вредновање пројеката, сва 
удружења, приватни сектор 

Број пристигилих и одобрених апликација 
по конкурсу за аматеризам 
 

Број наступа аметерских друштава, у 
граду, земљи и иностранству 
 

Жива аматерска сцена, са повећаним 
бројем учесника 

 
Оснаживање 



  
 удружења грађана у 

области културе 
 
Дефинисање статуса КУД 
,,Абрашевић“ као субјекта у 
култури од посебног значаја за 
развој културно-уметничког 
аматеризма града Ваљева 
 

 

Унапређење институције конкурса 
за укупну аматерску сцену, 
повећање буџетских средстава за 
пројекте по конкурсу, увођењем 
посебне буџетске линије 
,,Подршка развоју аматеризма”  

Обезбеђивање додатног посебног 
фонда за средства по 
конкурсима, на принципу сарадње 
са привредом и корпоративне 
одговорности 

Обављање услуга по уговору за 
јавни и приватни сектор 
 

Мапирање јавних простора, 
утврђивање приоритета, за 
стварање квалитетнијих услова 
рада аматерске сцене 

Од 2012. 
године, 
континуирано 

Град Ваљево, аматерска 
друштва 

Урађена техничка документација за 
адаптацију простора за потребе 
аматеризма 

Награда за најуспешније 
стваралаштво у области 
аматеризма 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, Радно тело за 
евалуацију, Савет за културу 

Акт о додели награде и расписивање 
конкурса 

Мапирање јавних простора за 
давање на коришћење 
удружењима грађана, по 
пројектним активностима 

Континуирано Град Ваљево, удружења 
грађана 

Урађена техничка документација за 
адаптацију простора за удружења грађана 

Недовољна 
подршка 
самосталним 
уметницима, 
самосталним 
стручњацима у 
култури и 
талентованим 
појединцима 

Побољшање статуса 
самосталних 
уметника, 
самосталних 
стручњака у култури  
и талентованих 
појединаца 

Развијен механизам конкурса за 
пројекте и стваралаштво 
самосталних уметника, стручњака 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, Комисја за 
вредновање пројеката 

Расписан конкурс за стваралаштво 
самосталних уметника и самосталних 
стручњака у култури 
 

Број пристиглих и одоборених пројеката по 
конкурсу 

Регулисање права коришћења 
уметничких атељеа  

Oд 2012. 
године 

Град Ваљево, ЈП Дирекција, 
уметничка удружења, 
појединци 

Усвојен акт о праву коришћења уметничких 
атељеа и спроведена процедура 

Увођење нових форми 
резиденцијалне уметности, 
културне размене и студијских 
путовања  и правно регулисање 
коришћења простора 

Континуирано Град Ваљево, ЈП Дирекција Акт о проглашењу резиденцијалних 
простора за уметнике и регулисање права 
коришћења 
 
Број гостујућих уметника и уметничких 
продуката 



  
Награда за најуспешнијег младог 
самосталног ствараоца 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, Савет за 
културу 

Акт о додели награде и расписивање 
конкурса 

Поштовање Закона о култури, 
доследна примена члана 70. и 71. 
о статусу самосталних уметника 

Континуирано Град Ваљево 
 

Јавни позив и редовно регулисање 
доприноса за самосталне уметнике и 
стручњаке 
 

Број уметника/стручњака којима град 
уплаћује доприносе 

 
Недовољна 
сарадња на 
релацији јавни, 
приватни и 
цивилни сектор 

Унапређење 
интерсекторске 
сарадње у култури 

Унапређење Ун 

Дефинисање конкурса за 
реализацију партнерских 
пројеката  јавног, приватног и 
цивилног сектора  

Континуирано Град Ваљево, Комисија за 
вредновање пројеката 

Расписан конкурс за парнерске пројекте у 
култури 
Број пристиглих и одобрених пројеката 

Дефинисање протокола о 
сарадњи о суфинанисрању 
постојећих 
пројеката/манифестација, између 
града/установа и 
цивилног/приватног сектора 

Континуирано Град Ваљево, јавни, 
приватни и цивилни сектор 

Усвојени документи о сарадњи на 
конкретним пројектима и манифестацијама 
 

Број докумената о сарадњи, број 
потписница докумената и број подржаних 
манифестација/пројеката 
 

Број медијских формата о реализацији 
активности предвиђених документом о 
сарадњи  

 

 



  

4. План развоја савременог стварлаштва у културу Ваљева 
 

САВРЕМЕНО СТВАРАЛАШТВО 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Неадекватна 
подршка за 
унапређење 
музичко-сценске 
делатности  

Стварање 
квалитетнијих услова 
рада и веће улагање у 
музичко-сценску 
делатност  
 

Oснивање професионалне 
позоришне сцене, уз могућност 
прерастања у позоришну 
установу 
 

2012. година Град Ваљево, Центар за 
културу и драмски уметници 
 

Усвојен акт о образовању посебне 
професионалне позоришне сцене 

На годишњем 
нивоу 

Дефинисан програмски буџет за позоришну 
продукцију 

Подстицање разноврсног 
позоришног израза, кроз 
пројектну позоришну продукцију и   

Континуирано Центар за културу, драмски 
уметници, удружења 
грађана, установе културе и 
образовне установе 
 

Број актера који учествују у позоришним 
продукцијама  
 

Разноврстан позоришни репертоар (у 
функцији промоције културне 
разноликости, интерекулутралности, 
оснивање форум театра...) 
 
 
 

Број гостовања и гостујућих представа 
 

Број гледалаца 
 

Бој медијских извештаја 

Иновирање постојећих 
позоришних фестивала и 
формирање уметничких савета 

Континуирано Програмски и организациони 
одбори фестивала, 
уметници и остали субјекти у 
култури 

Основани уметнички савети фестивала 
 

Број иновираних садржаја 
 

Број главних и пратећих програма 
 

Број посетилаца фестивала 
 

Број медијских извештаја о фестивалима 

Модернизација просторних и 
техничких услова за извођење 
позоришних представа и других 
сценских форми 

Континуирано
по 
приоритетима 

Градско веће, Градска 
управа, новоосновaна 
позоришна установа 

Обезбеђени адекватан, савремено 
технички опремљен, сценски простор 

Стварање партнерства 
различитих музичких и музичко-
сценских субјеката, кроз 
конкретне пројекте 

Континуирано Комисија за вредновање 
пројеката, Градоначелник 

Дефинисана конкурсна документација за 
партнерске пројекте 
 

Број предложених партнерских пројеката 
 

Број одабраних партнерских пројеката 
 

Број учесника 
 

Број презентованих садржаја 

Неадекватна 
подршка за 
унапређење 
музичке 
делатности 

Стварање 
квалитетнијих услова 
рада и веће улагање у 
музички продукцију и 
промоцију 

Обезбеђивање просторних и 
техничких услова за развој 
музичке делатности 

2013. година Центар за културу, Градска 
управа, музички ствараоци 

Обезбеђен и опремљен простор за пробе 
музичких ствараоца 
 

Потписани уговори о сарадњи са музичким 
ствараоцима 
 

Број музичких група који вежбају у том 
простору 



  
 

Број снимљених студијских албума 

Афирмација и подстицање 
различитог музичког израза  кроз 
концертне активности и кроз 
музичко издаваштво  

Континуирано Музичари, ауторске музичке 
групе, удружења грађана, 
установе културе и 
образовања, Музичка школа 

Дефинисана конкурсна документација за 
музичко издаваштво 
 
Број објављених музичких издања 
 
Број концерата 
 
Број укључених аутора у музичка 
дешавања 
 
Број публике 

Дефинисање концертне сезоне  од 2012. 
године 

Музичари, ауторске музичке 
групе, удружења грађана, 
установе културе и 
образовања, Музичка школа 

Дефинисана концертна сезона  локалних и 
гостујућих уметника 

Обезбеђивање средстава за 
програмску делатност  хорова, 
оркестара и осталих музичких 
састава 

ОД 2012. 
године 

Град Ваљево Дефинисана конкурсна документација за 
подстицај развоја музичких састава 
Број захтева и одобрених пројектних 
активности за подстицај  рада и развоја 
музичких састава 

Иновирање постојећих и 
стварање нових музичких 
фестивала 

Од 2012. 
године 

Субјекти у култури, град 
Ваљево и музичка школа 

 

Недовољно 
галеријских 
простора и 
подстицаја за 
локалне уметнике 
из области 
визуелног 
стваралаштва 

Постојање градске 
галерије 

Оснивање градске галерије у 
склопу Центра за културу 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Центар за 
културу 

Основана градска галерија у оквиру 
Центра за културу 
 
Основан уметнички савет градске галерија 

 Креирање 
партнерства  кроз 
пројектне активности 
субјеката у области 
визуелних уметности 

Унапређење рада постојећих 
галерија и других галеријских 
простора, кроз различите јавне 
позиве и конкурсе за афирмацију 
локалних уметника 

На годишњем 
нивоу 

Галерије и остале установе 
културе са излагачком 
делатношћу, уметници  

Дефинисана конкурсна документација 
 

Број предложених пројеката 
Број одабраних пројеката 
 

Број учесника 
 

Број изложбених и других активности 

Афирмација уметника 
у области визуелног 
стваралаштва 

Откуп уметничких дела кроз јавни 
позив 

На годишњем 
нивоу 

Градоначелник, галерије и 
остале установе културе, 
Комисија за откуп 

Дефинисана конкурсна документација 
 

Број пријављених уметника на конкурс 
 



  
уметничких дела Број откупљених дела 

Стварање услова за 
обезбеђивање и коришћење 
уметничких атељеа 

Континуирано Градска управа, ЈП 
Дирекција 

Адаптирани и адекватно прилагођени 
простори атељеа 
 

Дефинисани услови за коришћење 
уметничких атељеа (конкурсна 
документација) 

Неразвијено 
уметничко 
тржиште 

Подстицај нових 
тенденција у 
културним 
индустријама 

Обезбеђивање посебне буџетске 
линије за подстицај културних 
индустрија (издаваштво, 
кинематографија, дискографија, 
медији) 

Од 2012. 
године 

Комисија за вредновање 
пројеката, Градоначелник 

Конкурсна документација 
 

Износ средстава намењених  буџетској 
линији 
 

Број пристиглих пројеката 
 

Број одобрених пројеката 

Недовољно 
улагање и примена 
нових технологија 
и медија у 
уметничку 
продукцију 

Подстицај 
мултидисципланарног 
израза и употреба 
нових технологија и 
медија у уметничкој 
продукцији 

Савремено опремање галерија и 
других изложбених простора и 
простора за музичка и музичко-
сценска дешавања у Центру за 
културу 

Континуирано Градска управа, сви субјекти 
у области савременог 
стваралаштва 

Износ уложених средстава у савремену 
опрему 
 

Број мултимедијалних уметничких 
продуката 
 

Квалитетнија презентација савремене 
уметничке продукције 

Неразумевање 
савременог 
уметничког израза 

Боље разумевање и 
приближавање 
савременог 
стваралаштва 
грађанима 

Подстицање музичког, музичког- 
сценског, књижевног, 
ликовног/мултимедијалног 
педагошког рада, са различитим 
социјалним групама 

Континуирано Установе културе, 
уметници,удружења грађана 
и образовне установе 
 

Број полазника у оквиру педагошких 
радионица и осталих програма 
 

Број јавних презентација резултата рада на 
радионицама 
 

Број профилисаних социјалних група 
укључених у програме педагошког рада 

Недовољна 
подршка развоју 
књижевног 
стваралаштва 

Унапређење положаја   
књижевних уметника и  
удружења 

Конкурс за књижевно 
стваралаштво 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Библиотека, 
Савет за културу 

Конкурсна документација 
 

Број пристиглих пројеката 
 

Број одобрених пројеката 

Покретање часописа за културу и 
уметност 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Библиотека, 
Савет за културу 

Број објављених издања часописа за 
културу и уметност 
 

Непостојање 
биоскопа у Ваљеву 

Унапређење 
приказивачке 
делатности у Ваљеву 

Ревитализација биоскопа у 
оквиру Центра за културу 

Од 2013. 
године 

Град Ваљево, Центар за 
културу 

Отварање биоскопа  
 
Број приказаних пројекција 

 
 



  

5. План развоја и неговања публике у Ваљеву 
 

РАЗВОЈ И НЕГОВАЊЕ ПУБЛИКЕ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Непостојање 
механизама 
континуираног 
праћења 
посећености 
програма и 
интересовања 
публике 

Повећање 
посећености 
културних садржаја од 
стране публике 

Увођење стандардизоване 
евиденције посетилаца, са 
уважавањем специфичности 
програмских активности 

У току 2012. 
године и 
континуирано 

Установе културе, Град 
Ваљево 
и Савет за културу 

Евидентиран број и структура посетилаца 
и евалуација програма од стране публике 
 

Дескриптивна анализа културних потреба и 
интересовања 
 

Предлози за унапређење постојећих и 
увођење нових програма 

Редовно спровођење 
истраживања, према 
квалитативној и квантитавној 
методологији, о интересовањима, 
навикама и укусима публике и 
грађана 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, установе 
културе, Савет за културу, 
радна група за евалуацију 
пројеката 

Релевантни мерљиви подаци о 
интересовањима, навикама и укусима 
публике и грађана 
 

Креирана културна понуда на основу 
добијених резултата истраживања 

Недовoљна 
партиципација 
грађана у 
креирању 
културног живота 
града 

Већи степен  
демократичности у 
креирању културног 
живота града 

Већа укљученост различитих 
актера у креирање програма рада 
установа културе, од појединаца, 
удружења грађана, установа 
образовања, привреде... 

Континуирано Појединац/грађанин, 
установе културе и 
образовања, представници 
привреде/донатори, 
удружења грађана, стална 
публика, одборници 
Скупштине града, Град 
Ваљево 

Број укључених субјеката у креирање 
програмске политике установа културе 
 

Квалитетинији програми установа културе 
 

Већа заинтересованост и посећеност 
културних програма 

Формирање Форума/савета 
публике установа  културе 

Од 2013. 
године 

Установе културе, грађани, 
стална публика 

Одлука управног одбора о формирању 
Форума/савета публике 
 

Протокол о сарадњи са Форумом/саветом 
публике 

Организација јавних расправа о 
предлозима годишњих 
програмских планова установа 
културе, као и евалуација 
годишњих извештаја о раду 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, установе 
културе и сви субјекти у 
култури 

Транспарентност у креирању и 
реализацији програмских активности 
установа културе 
 

Број учесника у јавним расправама 
 

Предлози/закључци са јавних расправа 

Недовољна 
медијска 
промоција и 
популаризација 
културних 
садржаја 

Унапређење 
маркетиншких 
активности установа 
културе и већа 
медијска 
заступљеност 
културних садржаја 

Доношење маркетинг и медија 
планова установа културе, са 
диверзификованим видовима 
промоције и анимације 
 

На месечном 
и годишњем 
нивоу 

Установе културе Квалитетније и благовремено 
информисање о културним садржајима и 
њихова већа доступност 
 

Усвојени маркетинг и медија планови 
установа, интегрисани са годишњим 
програмским плановима рада 
 

Број конференција за штампу, промо 
материјала и акција, , медијских приказа, 
прес клипинг 

Креирање различитих база 
података о посетиоцима 

Континуирано Установе културе Број формираних база података по 
структури посетилаца 



  
 

Број евидентираних субјеката у базама 

Обједињени  месечни и годишњи 
прегледи  културних активности, 
свих актера у култури на нивоу 
града, у различитим медијским 
форматима 

На месечном 
и годишњем 
нивоу 

Сви субјекти у култури и 
заинтересоване стране, 
стручни сарадник за сектор 
културе 

Усклађени програми у култури 
Објављени  и редовно ажурирани прегледи 
кулурних активности на нивоу града 

Непостајање 
механизама 
континуиране 
едукације и 
анимације публике 

Креирање различитих 
механизама за 
одржавање постојеће 
публике и стварање 
нове 

Мапирање циљних група публике 
и социјалних група  и њихово 
укључивање у различите видове 
едукације и анимације 

Континуирано Установе културе, удружења 
грађана, Форум публике и 
други субјекти 

Број дефинисаних циљних група 
 

Број спроведених акција 
 

Повећан број посетилаца различитих 
културних садржаја 

Увођење регресиране цене 
улазница за одређене социјалне 
групе, кроз партнерства 

Континуирано Установе културе, Град 
Ваљево, донатори 

Обезбеђена средства за део регресираног 
износа за улазнице 
 

Број партнера/донатора 
 

Број различитих социјалних група којима је 
намењен програм поделе карата 
 

Број корисника 
 

Евидентирани типови културних догађаја 
на којима су партиципирале поменуте 
социјалне групе 

Прилагођено радно време 
установа културе потребама 
публике и специфичностима 
програмских садржаја 

Континуирано Установе културе Рационалније коришћење временских 
ресурса установа намењених програмским 
садржајима 
 

Већа прилагођеност и посећеност 

Увођене афирмативних акција за 
инвалидна лица и  отклањање 
физичких баријера 

Континуирано Установе културе, Град 
Ваљево, удружења грађана 
и представници рањивих 
група 

Обезбеђени и прилагођени приступи без 
физичких баријера  и места за инвалидна 
лица за праћење културних садржаја 
 

Специјализовани програми за слабовида, 
глувонема и друга инвалидна лица 

Увођење годишње награде за 
највернијег посетиоца културних 
догађаја, на нивоу установа 

На годишњем 
нивоу 

Установе културе, Форум 
публике 

Акт о додели награде од стране управних 
одбора установа 
 

Јавно проглашење највернијег посетиоца, 
који може бити физичко или правно лице 

  Увођење додатних афирмативних 
акција за развоју публике из 
руралних средина 

Континуирано Субјекти у култури, месне 
заједнице 

Износ финансијских средстава намењених 
подршци програмима/пројектима у култури  
за публику руралних насеља  
 
У плановима месних заједница руралних 
насеља опредељена срества за кутлурне 
програме 
 
У плановима установа културе 
опредељена средства и осмишљени 
програми намењени публици из руралних 
насеља Ваљева 
 

Непостојање Програмски Креирање посебне програмске На годишњем Установе културе, школе, Предложени диверзификовани програми 



  
планске сарадње 
између установа 
културе и 
установа 
образовања 

дефинисана сарадња 
установе културе и 
установа образовања 

понуде од стране установа 
културе прилагођене различитим 
школским узрастима 

нивоу, 
континуирано 

ученички парламенти, 
савети родитеља, активи 
директора основних и 
средњих школа 

прилагођени различитим школским 
узрастима 
 

Интерактивност установа културе и 
образовања 

Увођење протокола о сарадњи 
између установа културе и 
образовања 

На годишњем 
нивоу 

Установе културе и 
образовања 

Потписани протоколи о сарадњи 
 

Број установа културе и број школа  
потписница протокола 

Интегрисани програми установа 
културе у  плановима и 
програмима рада предшколске 
установе, основних и средњих 
школа 

На годишњем 
нивоу 

Установе културе и 
образовања 

Број реализованих заједничких програма 
 

Број учесника у реализацији програма 
 

Број посетилаца/ученика, наставног кадра, 
родитеља 

Конкурс за ученичке пројекте из 
области културе и  образовања 

На годишњем 
нивоу 

Град Ваљево, Комисија за 
вредновање пројеката, 

Дефинисана конкурсна документација 
 

Број пријављених и одобрених пројеката 
 

Број укључених установа културе и школа 
 

Број реализованих садржаја 

 



  

6. План развоја културног туризма Ваљева 
 

КУЛТУРНИ ТУРИЗАМ И ФЕСТИВАЛИ 
ПРОБЛЕМ ЦИЉЕВИ МЕРЕ РОКОВИ РЕАЛИЗАТОРИ ОЧЕКИВНИ РЕЗУЛТАТИ / ИНДИКАТОРИ 

УСПЕХА 

Неадекватно 
искоришћени 
културно-
туристички 
потенцијали града 
Ваљева 
   
 

Подизање стандарда 
интерпретације, 
опремљености и 
квалитете културно-
туристичких 
производа 

Отварањепосебне буџетске 
линије за подтицање развоја 
културно'туристичких иницијатива 
(пројеката, производа, догађаја, 
манифестација) 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево Износ средстава на позицији у буџету за 
подршку културно-туристичким 
иницијативама 
 
Дефинисани критеријуми и рљасписана 
конкурсна документација 
 
Број пријављених и број одобрених 
пројеката 
 
 

Дефинисани планови  
комуналног и  
инфраструктурног 
опремања  за развој 
културног туризма 

Доношење урбанистичких 
планова и утврђивање 
приоритета улагања за развој 
културног туризма на нивоу града 

Од 2013/2014. 
године 

Град Ваљево, Народни 
музеј, ЈП Дирекција, сви 
субјекти у култури 

Дефинисани приоритети улагања у 
инфраструктуру 

Дефинисање ресурса 
и потенцијала развоја 
културног туризма 
 
 

Мапирање амбијенталних, 
природних и просторних целина, 
културних добара и догађаја за 
развој културног туризма 

Континуирано Установе заштите и остале 
установе културе, Град 
Ваљево, Народни музеј, ЈП 
Ваљево турист, ЈП 
Дирекција, Кластер ,,Ваљево 
за Вас“, удружења грађана у 
култури и туризму 

Студија изводљивости развоја културног 
туризма 

Нерегулисан 
статус комплекса 
у Бранковини 

Дефинисање 
имовинско-правног 
статуса Бранковине 
као заштићеног 
знаменитог места 

 

Редефинисање власничког 
статуса парцела старих школа и 
преношење имовинских права на 
Град 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Народни музеј Одлука о имовинско-правном статуси 
Бранковине  

Давање права на управљање и 
коришћење градског дела 
Комплекса Бранковине установи 
заштите – Народном музеју 
Ваљево 

Од 2012. 
године 

Град Ваљево, Народни музеј Одлука о кориснику и улазак у посед 
 

 Урбанистичко 
одређивање намене 
околине комплекса 

Израда урбанистичког плана 
Бранковине 

Од 2012/2013. 
године 

Град Ваљево, ЈП Дирекција,  Усвојен урбанистички план 

 Дефинисање 
дугорочног плана 
развоја Комплекса 
Бранковинe као  
културно-туристичке 
атракције 

Утврђивање приоритета улагања 
у Бранковину 

Од 2012/2013. 
године 

Град Ваљево, Народни 
музеј, , Завод за заштиту, 
Савет Бранковине, ЈП 
Дирекција, ЈП Водовод и 
друга јавна предузећа 

Усвојен дугорочни културно-туристички 
план развоја Бранковине, са пратећим 
документима  
 



  
Градске 
манифестације и 
фестивали нису у 
функцији 
културног 
туризма 

Валоризација 
фестивала  и 
манифестација  
 
 
 
 

Одређивање статуса, критеријума 
и вредновање манифестација и 
фестивала, према значају и врсти  
(категоризација) 
 
 
 

До краја 2012. 
године 

Град Ваљево, Савет за 
културу, организатори 
манифестација и фестивала 

Категоризоване  манифестације 
 
Акт о стицању статуса градске 
манифестације 
 
 

Број расписаних јавни х позива за 
селекторе/уметничке директоре и учеснике 
фестивала 

 
 

Унапређење 
постојећих и 
стварање услова за 
реализацију нових 
фестивала  

Редефинисање одлука о 
манифестацијама и појединачних 
аката манифестација  

Од 2013. 
године 

Град Ваљево, Савет за 
културу, организатори 
манифестација и фестивала 

 

Усвојени нови акти постојећих 
манифестација 
 

Евалуација манифестација   Евалуациони извештаји о ефектима 
одржаних фестивала и манифестација 
 
Укупни приходи од манифестација 
 
 Број одржаних фестивала и 
манифестација, са пратећим садржајима 
 

Број учесника у реализацији 
 

Број посетилаца фестивала и 
манифестација 

Дефинисана сарадња међу 
организаторима фестивала и 
манифестација 

Од 2012. 
године 

Организатори 
манифестација и фестивала, 
Град Ваљево 

Потписан протокол о сарадњи између 
организатора фестивала и Града Ваљева 

Укључивање стручњака у 
програмско конципирање 
фестивала и манифестација, кроз 
формирање Уметничких 
савета/одбора  

Од 2013. 
године 

Организатори фестивала и 
манифестација 

Број формираних Уметничких 
савета/одбора 
 

Број укључених стручњака различитог 
профила 

Заједничке промотивне 
активности организатора 
фестивала и израда јединственог 
календара манифестација и 
фестивала у Ваљеву, у 
електронској и штампаној форми 

На годишњем 
нивоу 

Организатори фестивала и 
манифестација, ЈП Ваљево 
турист  

Уређена база података са свим 
манифестацијама и фестивала у Ваљеву 
 

Репрезентативни електронски и штампани 
каталози/календари манифестација и 
фестивала 
 

Број промотивних акција  и продуката за 
анимацију публике у Ваљеву, и изван 
Ваљева 
 

Број медијских извештаја о фестивалима и 
манифестацијама 

  Повезивање манифестација и 
културног туризма са сеоским 
туризмом  

Континуирано Организатори фестивала и 
манифестација, ЈП Ваљево 
турист, Удружење домаћина 

Организоване туре које обухватају 
манифестације, културне институције и 
сеоске пределе 

Недовољно 
развијен 
маркетинг за 

Креирање идентитета 
града и поступак 
брендирање Ваљева 

Расписивање јавног позива за 
утврђивање културног и 
визуелног идентитета града 

Од 2013. 
године и 
континуирано 

Град Ваљево, ЈП Ваљево 
турист, установе културе 

Урађена конкурсна документација 
 

Број пристиглих и одобрених предлога 



  
промоцију 
производа 
културног 
туризма 

Креирање информативног, 
визуелног  и сувенирског 
материјала, као и осталих 
продуката брендирања 

Од 2013/2014. 
година 

Сви субјекти у култури и 
туризму 

Број различитих решења у функцији 
брендирања 

Подизање нивоа 
информисаности о 
присутности културно-
туристичких 
потенцијала у граду 
Ваљеву 

Увођење  туристичке 
сигнализације  и адекватно 
пружање најзначајнијих  
информација о значају и 
вредности културно-туристичких 
објеката (инфо-табле) 

Од 2014. 
године 

Град Ваљево и друге 
надлежне институције 

Број изведених сигнализација и инфо 
табли 

Недовољна 
сарадња ЈП 
Ваљево турист са 
установама 
културе и 
туристичким 
кластером 

Дефинисана сарадња 
субјеката у култури и 
туризму, на 
конкретним 
програмима/ 
пројектима 

Едукација за креирање културно-
туристичког производа за 
установе културе и остале 
субјекте у култури, и за субјекте у 
туризму 

Континуирано Сви субјекти у култури и 
туризму 

Број одржаних едукација 
 
Број учесника 
 
Број предложених нових културно-
туристичких производа 

Мапирање  културно-туристичких 
рута, са дефинисаним 
програмским садржајима 
 

Од 2013/2014. 
године 

Сви субјекти у култури и 
туризму 

Пописани протоколи о сарадњи између 
субјеката у култури и туризму 
 
 

Број дефинисаних  културно-туристичких 
производа и програмских садржаја са 
дефинисаним одговорностима у 
имплементацији 
 
Број имплементираних  културно-
туристичких производа 
 
Урађене културно-туристичке мапе и 
промотивни материјали 

Побољшање 
институционалног 
организовања 
туристичког сектора у 
Ваљеву као јавног 
сервиса 

Дефинисање статуса  
институционалног носиоца 
туризма у Ваљеву 

До краја 2012. 
године 

Град Ваљево Одлука о реструктурирању ЈП Ваљево-
туриста или  оснивању Туристичке 
организације 

 
 

 
 


